
Прайс от 18 сентября 2024 года
ЦЕНТР КОМПЬЮТЕРНОЙ БУХГАЛТЕРИИ (ИП Полухин СИ)

г. Воронеж, ул. Хользунова, д. 38/1, пом. 2www.1��r
fi.ru, 8 (473) 243-4364, 8(800) 350-1164
В стоимость программ входит установка, обучение и гарантия в 90 дней.По истечении гарантии обновления за 3645 руб, а пожелания платно.

для 1С:БГУ Цена, руб.

ЦКБ: Шаблон положения об электронных документах и электронныхподписях
«Положение об электронных документах и электронных подписях»(далее Положение), необходимо всем государственным (муниципальным)учреждениям, начиная с 01.01.2023 года для качественного перехода и веденияучета в Учреждениях в рамках электронного документооборота, внедряемогоМинфином РФ. Данное Положение может быть утверждено либо отдельнымлокальным актом Учреждения, либо включено в состав Приложений ВашейУчетной политики.При сборе данного Положения была проанализирована вся информация(нормативные документы, комментарии, примеры и т.п.) из открытыхисточниках по электронному документообороту государственных(муниципальных) учреждений. В Положении представлен полный цикл всехмероприятий по переходу и внедрению электронного документооборота вУчреждении, а также приведены примеры локальных актов, которыенеобходимо оформить, чтобы были соблюдены все требования действующегозаконодательства.
Шаблон передается в виде электронного документа в формате d���.Объем шаблона составляет 38 страниц. Шаблон выстроен таким образом, чтоВы с легкостью сможете пополнять и изменять его под свои требования.

Авторский комментарий Горетой Людмилы Николаевны
Видео с подробным рассказом о шаблоне (15 мин)

3300

ЦКБ: Акт сверки по БЕЗВОЗМЕЗДНЫМ расчетам (отчет)
Выводит данные по БЕЗВОЗМЕЗДНЫМ поступлениям и выбытиям в видестандартного акта сверки.
Также позволяет выводить данные по форме консолидированной справки 725.
Посмотреть видео в Y�uTub� (всего 2,5 мин)

7830

http://www.1cprofi.ru/assets/files/edotempl_ak.pdf
https://youtu.be/QIh-v5x9fD0
https://youtu.be/DF6T3gbDfU4


ЦКБ: 050737 ЭКР, 050738 ЭКР (расширение)
Расшифровывает в разрезе КЭК обычные 737 и 738 формы, которые входят враздел 1С-Отчетность программы 1С:БГУ ред.2.
Предусмотрена выгрузка форм в ПК "СВОД-СМАРТ".
Если на ведется учет по 500 – м счетам, форму 050738 ЭКР можнодозаполнить вручную.
Программа будет экономить время и нервы бухгалтера.
Посмотреть видео в Y�uTub� (всего 3 мин, мы и здесь экономим ваше время)

13050

ЦКБ: Загрузчик в 1С:БГУ ред. 2 из казначейских программ (обработка)
Программа предназначена для переноса документов Платежное поручение(Выплаты) и Платежное поручение (Поступление) из программ:

· Бюджет-СМАРТ
· СУФД
· ЭЛЕКТРОННЫЙ БЮДЖЕТ
· МУНИЦИПАЛЬНЫЙ БЮДЖЕТ (г. Воронеж)
· Любая программа, понимающая формат ФЕДЕРАЛЬНОГОКАЗНАЧЕЙСТВА

в 1С:БГУ в виде стандартных документов:
· Кассовое выбытие
· Кассовое поступление

Программа предназначена как для «одиночных» учреждений, так и для«централизованных бухгалтерий».
Посмотреть видео в Y�uTub�

13050

для 1С: ЗиКГУ (расчетчики)
Анализ доп.тарифа страховых взносов по источникам финансирования(отчет)
В отчете показана база по страховым взносам, страховые взносы подоп.тарифу по источникам финансирования в разрезе классов условий труда иособых условий труда (вредные/тяжёлые) по физическим лицам с указаниемподразделения и должности на конец периода. В данном отчете естьвозможность фильтрации по физическим лицам, по источникамфинансирования, подразделениям, должностям.

13050
Медикам

https://youtu.be/OSwNnKCPZuo
https://www.youtube.com/watch?v=Fje-IgkdLFU


Внимание! Отчет корректно формируется в случае отражения впозициях штатного расписания актуальной информации о результатахспецоценки рабочих мест.Отчет не заменим при проверках ФОМС
Случаи по больничным листам за период (отчет)
Отчет формирует все случаи по больничным листам в разрезе подразделений,«причинам нетрудоспособности» .Каждая строка расшифровывается и показывает список сотрудников покоторым сформировалась информация.Так же имеется колонка с информацией о количестве сотрудников (людей) вовсех подразделениях, работающих на момент формирования отчета, темсамым можно анализировать сколько сотрудников болеет, а сколько работает.Посмотреть видео в Y�uTub� (5 мин)

7830Медикам

ЦКБ: Загрузка индивидуальных графиков из �,�L (расширение)
Полноценный механизм, в который входит:

· Выгрузка шаблона индивидуального графика из 1С:ЗикГУ в PXPL внеобходимом формате времени для дальнейшего заполнения. Шаблонпонимает особенности работы сменного персонала с нестандартнымиграфиками работы (грузчики, водители, врачи, вахтеры, дворники и пр.)
· Загрузка заполненного графика назад в 1С:ЗикГУ.
·Посмотреть видео в Y�uTub� (4 мин)

29160Медикам

Отчет по индексации (отчет)
Формируется за любой выбранный период. В настройках подбираются видыначислений, которые подлежат индексации, а так же коэффициент индексации.Сумма индексации выделяется в отчете отдельным столбцом. Отчетформируется по категориям персонала.Для медучреждений есть своя версия.

9720

Сведения о работающих инвалидах (отчет для ФСС)
Внешняя форма отчета «Сведения о работающих инвалидах» разработана дляпредоставления информации в Фонд Социального страхования (ФСС).Включает в себя информацию о сотрудниках имеющих инвалидность (наличиесправки даты начала и окончания) на дату формирования отчета, и облагаемыедоходы страховыми налогами за период с нарастающим итогомПосмотреть видео в Y�uTub� (3 мин)

7830Медикам

для 1С:ЗиКГУ (экономисты)
ЗП - ЗДРАВ/ОБРАЗОВАНИЕ в рублях 2023 (отчет)
Отчет группирует суммы свода за любой период (один месяц, несколько

13050МедикамВУЗАМ

https://youtu.be/6HFMUJbUppc
https://youtu.be/HB4zAAFvQy0
https://youtu.be/2icrIyHUdYo


месяцев нарастающим итогом) в таблицу статистическогорегламентированного отчета (если категория персонала по внутреннемусовместительству сотрудника отличается от категории по основному видузанятости, суммы начислений по внутреннему совместительству учитываютсяпо категории основного места работы, начисления внешних совместителей приоформлении их дополнительно по внутреннему совместительству попадают вначисления внешних совместителей; в графу внутреннее совместительствопопадают также совмещения; в графе численность не учитываются сотрудникис приостановленным трудовым договором в связи с мобилизацией). В отчетеесть возможности фильтрации по различным признакам, в т.ч. возможностьисключать виды расчета, которые не должны отражаться. Дополнительнодобавлена возможность выделять совмещения отдельным столбцом.Настройки на стороне пользователя минимальны: необходимо сопоставитьстатьи финансирования по учреждению с разделами статей отчета (ОМС,Бюджет, Платные). Отчет по умолчанию собирается по Статье расходов 211 и296, но настройками можно оставить заполнение только лишь 211-ой статьейрасходов.
Посмотреть видео в Y�uTub�
Структура заработной платы (отчет)
Отчет, формируется за любой выбранный период начисленной заработнойплаты, который раскладывает виды начислений по видам компенсационных истимулирующих выплат, окладная часть вынесена отдельным столбцом.Настройками заполняются виды расчета, предусматривающие начисления посреднему. Для контроля «не разнесенных» настройками видов начисленийпредусмотрена колонка «Разница», чтобы Строки отчета, категории персонала- это строки отчетности категорий зп-здрав.

13050

Мониторинг ФФОМС (отчет)
Форма отчетности о заработной плате работников медицинских организаций всфере обязательного медицинского страхования.Отчет собирает данные для трех таблиц по кодам персонала, которыеописывают категорию и (или) конкретные должности по учреждению.Справочно собираются данные по Заведующим и Старшим медицинскимсестрам. Эти данные не сдаются по форме отчета, но всегда используются дляанализа. Данные отчета не содержат данных по внешним совместителям исобираются по 211 статье расходов.Отчет может быть собран нарастающим итогом за любой период - месяц,несколько месяцев.
Посмотреть видео в Y�uTub�

13050Медикам

ЦКБ:Тарификационный список (расширение)
Содержит информацию тарификационных данных организации по штатномурасписанию, в разрезе тарификационных категорий, сотрудников и вакантныхдолжностей. Разбивается на информационные блоки надбавки икомпенсационные выплат. Так же отражаются ставки на занимаемых ивакантных должностях.

48600Медикам

https://youtu.be/yMh2pUaMFCc
https://youtu.be/vTHdvwqSB_U


Можно задать в отчете выбор :
1.Подразделение (по отдельному подразделению, либо по учреждению вцелом)2.Состав надбавок и компенсационных выплат3.Состав комиссии
Печатная форма

для 1С:ЗиКГУ (кадры и охрана труда)
ЦКБ: Форма 30 (расширение)
Внешняя статистическая форма сбора информации по кадровым штатнымдолжностям и физическим лицам медицинской организации.Форма собирает всю информацию в разрезе Тарификационных групп (Врачи,средний медицинский персонал и т.п.) по штатным должностям. У каждойгруппы есть расшифровка, которая показывает информацию в разрезефизических лиц.Вся информация собирается согласно установленной инструкции к форме,которая включает в себя - наличие квалификационных категорий,аккредитации, образования и многое другое.
Отчет сохраняется и выгружается в формате ХLS, дает возможностьправки цифр на экранной форме

36450Медикам

ЦКБ: Охрана труда (расширение)
Позволяет организовать рабочее место специалиста по охране труда в1С:ЗиКГУ.Устанавливается в виде дополнительного расширения, после чего в 1С:ЗиКГУпоявляются следующие возможности:

· подготовка направлений на медицинский осмотр, психиатрическоеосвидетельствование, печать направлений, в том числе по форме 29Н;
· журнал документов «Заключения медосмотра» (предварительного,периодического, внепланового), учет результатов медосмотров,психиатрических освидетельствований;
· появляются новые справочники (условия труда, медосмотры), заводятсяновые регистры для учета условий труда;
· отчет по контролю психиатрических освидетельствований,медосмотров;
· обработка по заполнению кодов должностей по условиям труда —автоматическое заполнение кодов в позициях штатного расписания;
· появляется возможность печати условий труда:
· по штатному расписанию
· по сотрудникам
· для ЦПП
· для охраны труда.

48600Медикам
Эксперимент

https://www.1cprofi.ru/assets/files/TS_PF_1.jpg


для 1С: Больничная аптека
Выгрузка текущих остатков лекарственных препаратов в систему«Квазар.Фарм» (обработка).
Обработка выгружает в согласованный с компан�ей «МедСофт» формат файлатекущ�е остатк� лекарственных препаратов с пр�вязкой номенклатуры кЕСКЛП � в ед�н�цах �змерен�я соответствующ�х втор�чным упаковкаммарк�ровк� лекарств.

13050

КУРСЫ
Ведение бюджетного учета в программе «1С:БГУ ред.2» 8000
Использование конфигурации «1С:ЗиКГУ ред. 3.1» 8000

УСЛУГИ
Часовая ставка на услуги по обслуживанию программ «1С»
2610 руб/час – базовая ставка
2430 руб/час – льготная ставка для учреждений, чей годовой оборот в текущемили предыдущем году превысил 350 тыс.
В рамках обслуживания решаем следующие задачи:

обновление релизов платформы «1С:Предприятие»;
модификация конфигураций на платформе «1С:Предприятие» потребованиям Заказчика;
консультации по грамотной работе с ПО, бухгалтерскому иналоговому учету.

Минимальный объем работ специалиста в рамках:
выезда в офис заказчика - не менее 1,5 часов
удаленной работы по In�D�sk, Ассистент и пр. - не менее 30 минут

2610/2430
руб/час

Кратко о нас Кто мы
Центр Компьютерной Бухгалтерии

www.1�r�fi.ru
1. Центр Компетенции по бюджетному учету фирмы «1С» -обслуживаем более 400 учреждений.
2. Учебно-методический центр ИПБР России - регулярно
проводим семинары для государственных учреждений

http://www.1cprofi.ru/19.html
http://www.1cprofi.ru/

